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PROPUESTA DE PROGRAMA DE NUEVA ASIGNATURA.

Curso para Estudiantes de Ingenieria Quimica - Ingenieria Eléctrica — Ingenieria Industrial Mecar
Ingenieria en Produccion.

1) Nombre de la Asignatura: Introduccion a la Prevencién de Riesgos Laborales.
semipresencial.

2) Créditos: 6

Cupo Maximo: 20 estudiantes
Cupo Minimo: 5 estudiantes

3) Objetivo de la Asignatura:

Brindar los conceptos basicos de prevencion de riesgos laborales -para g

lica —

urso

ue el

estudiante de las distintas ramas de la ingenieria pueda incorporarlas a sus actividades
como profesional, de forma tal de lograr un mejor desempefo organizacional en esta

tematica.
4) Competencias:

Al finalizar el curso el estudiante serd capaz de manejar con solvencia los pring
conceptos en la tematica, conocer cdmo hacer una evaluacién de riesgos,

ipales
como

realizar una investigacion de un accidente laboral, como evaluar el medio ambiente de
trabajo y estar en conocimiento de la normativa nacional vigente en la tematica.

Ademads se tendra la oportunidad de llevar a cabo una presentacion oral de un af

ticulo

de investigacion o técnico, con el fin de consolidar experiencia para futuras

presentaciones en el ambito profesional.
5) Metodologia de ensefianza:
El curso se llevara a cabo en la modalidad semipresencial.

1) Instancias no presenciales:

La mayor parte de la actividad se realizara a través de la plataforma EVA, cump
las actividades alli sefialadas.

iendo

El curso se desarrollara en las semanas correspondientes al primer semestre del gfio, y

se estima una dedicacion de 6 horas semanales.




2) Instancias presenciales:

Se tiene previsto realizar 3 clases presenciales obligatorias de 2 horas de dura
una actividad de evaluacién del mismo tipo.

Actividad presencial 1:

cién y

Es la clase inaugural en la que se presentara el curso y se explicara la metodolpgia a

emplear.

Actividad presencial 2:

Se invitard a profesionales que trabajen en el &mbito de la Prevencidon de Riesgos para

exponer sobre temas relativos al mismo. En esta clase se tendra la posibilidad de
consultas sobre los temas dictados hasta ese momento.

Actividad presencial 3:

hacer

Cada alumno realizara la presentacién de un articulo asignado por el docente. Ep esta

clase se tendrd la posibilidad de hacer consultas sobre todo el curso.
Dias y horarios de los encuentros presenciales: a confirmar

Actividad del estudiante:

El estudiante debera leer los materiales propuestos y realizar las actividades ind
para cada tema. Debera participar de los foros y de las actividades presencia
forma obligatoria.

Funcién del docente:

cadas
es en

El docente guiara las actividades a través del EVA, moderando la participacién en los

foros y evacuando consultas sobre los distintos temas tratados en el curso.
6) Temario:

1) Condiciones de trabajo.

a) Cultura preventiva
b) ¢Cédmo mejorar la cultura preventiva?
¢) Historia internacional y nacional de la prevencién de riesgos.

d) Conceptos de Salud, Condiciones de trabajo, riesgo, peligro, factores de riesgg.

e) Gestidn de la Prevencion

I1) Seguridad en el Trabajo.

a) Definicién de accidente, incidente. Investigacion. Registros. ndices de siniestra
b) Causas inmediatas. Causas basicas.

¢) Técnicas de seguridad. Clasificacion

d) Costos de los accidentes del trabajo.

lidad




i11) Evaluacidn de Riesgos.

a) Identificacién del Peligro. Listas de peligros. Informacion a recopilar. Estimaci

Riesgo. Valoracién del Riesgo
b) Acciones en funcién de la magnitud del riesgo. Plan de accién

IV) Aspectos basicos de |a Higiene Industrial.

a) Definicion de Higiene Industrial. Relacion entre enfermedad profesional y acci
de trabajo. Factores ambientales y contaminantes. Factores que deter
enfermedad profesional. Vias de entrada del contaminante al organismo

b) Ramas de la higiene industrial

c) Exposicién a contaminantes. Criterio de valoracién riesgo higiénico. TLV,
biclégico de exposicidn.

d) Encuesta higiénica.

e) Definicidn de toxicologia laboral. Efectos de los tdxicos. Tipos de intoxicaciones

V) Elementos de Proteccion Personal y Sefalizacion de seguridad.

a) Clasificacién y tipos de elementos de proteccion personal
b) Gestidn de equipos de proteccién personal

on del

dente
minan

indice

c) Tipos de sefiales de seguridad. Sefiales de advertencia. Sefiales de Prohibicion.

Sefiales de Obligacién. Sefiales de salvamento. Sefiales de equipos de lucha
incendio. Colores de seguridad. Sefales en forma de panel, sefiales luming
acusticas, comunicaciones verbales, sefiales gestuales.

V1) Superficies de trabajo, mdquinas y herramientas

a) Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo. Pisos, abe
escaleras pasillos. lluminacion. Locales de descanso. Orden y limpieza.

b) Definicién de maquinas y herramientas, descripcion de peligros. Medid
seguridad.

VII) Incendios v Explosiones.

a) Incendio. Generacion. Definicién. Tipos de fuego, formas de extincion.
b) Agentes extintores. Tipos de extintores.

c) Explosiones. Definiciones. Proteccién y prevencion de las explosiones
d) Planes de Emergencia.

VIII) Legislacién vinculada la Prevencién de Riesgos Laborales

a) Convenios Internacionales
b) Leyes, Decretos, Resoluciones.
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7) Bibliografia.

Seguridad e Higiene en el Trabajo, técnicas de prevencidn de riesgos laborales. José
Maria Cortez Diaz. ISBN 978-84-7360-272-3

Manual de Auditoria MedioAmbiental Higiene y Seguridad. Lee Harrison. ISBN84-481-
0586-9

Manual de Seguridad Industrial en Plantas Quimicas y Petroleras, J.M.Storch de Gracia.
ISBN 97884481143289.

Seguridad, Higiene y Control Ambiental. Jorge Letayf Acar. ISBN 970-10-0369-1

8) Conocimientos previos recomendados.

Para Ingenieria Quimica: 270 créditos

Para Ingenieria Eléctrica: 270 créditos

Para Ingenieria Industrial Mecanica: 270 créditos
Para Ingenieria en Produccion: 270 créditos
Nota: De acuerdo al plan de la carrera de Ing. Quimica, esta asignatura correspoEde al

grupo “Materias Técnicas no especificas de Ingenieria Quimica Sub Grupo Gestién
Industrial”. :

Anexos.

1) Modalidad de Evaluacion:

a) Consistird en un parcial en base a preguntas teéricas, practicas y/o multiple opcion;
base 100 puntos, con opcion a un segundo parcial de contenido similar para
recuperacion. En caso de no exonerar se deberd rendir examen de la asignatura.
b) Realizacién de actividades pautadas a través de EVA.

¢) Realizacién de presentacidn de articulo relacionado con el tema.

2) Modalidad de aprobacidn:

Condiciones para hacer el parcial:




a) Haber realizado las actividades de EVA con una nota de aprobacion de suficie
el 80% de las mismas.

b) Realizarla aceptablemente la presentacién oral
La nota de aprobacion sera calculada de acuerdo a la siguiente ecuacién:

Nota Final: (Nota en conjunto de actividades en EVA)*0.3 + (Nota presen
oral)*0.3 + (Nota parcial) * 0.4 (1)

Consideraciones acerca de la nota del parcial:

nte en

tacion

Nota parcial Puntaje obtenido Juicio
Puntaje del Parcial 260 Aprueba la asignatura
y se calcula nota {1)
Puntaje del Parcial 25<puntaje <60 Recuperacién
Puntaje del Parcial <25 Pierde curso
Puntaje Recuperacion ' 260 Aprueba la asignatura
y se calcula nota (1)
Puntaje Recuperacién <60 Rinde Examen

La recuperacién y el examen podran ser orales en funcién del nimero de alumn
se presenten. Condicion para hacer el parcial: haber realizado las actividades d
con una nota de aprobacién de 80% y haber realizado la presentacién or
suficiencia.

Docente responsable de la propuesta: Mag. Ing. Quimico Milton Vazquez
Fecha: 23 de enero 2015
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